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Pe rol judecarea cauzei Civil privind pe petent SINDICATUL AUTOBUZUL, avand ca
obiect reprezentativitate sindicat
Dezbaterile au avut loc in sedinta din camera de consiliu din data de 24 februarie 2026,
fiind consemnate in incheierea din acea zi ce face parte integrantd din prezenta hotirare. La acel
termen, avand nevoie de mai mult timp pentru deliberare, instanta a stabilit pronuntarea in cauza
pentru datele de 06.03.2026, 18.03.2026, 30.03.2026 si apoi pentru astizi, 06.04.2026, cand:
INSTANTA

Deliberdnd asupra cauzei civile de fatd, constatd urmdtoarele:

Prin cererea inrcgistratd pe rolul Judecatoriei Vaslui la data de 18.08.2025 sub nr.
9216/333/2025 petentul Sindicatul Autobuzul din cadrul SC Transurb SA Vaslui, cu sediul in
Vaslui, str. Decebal, nr. 3, Vaslui, a solicitat constatarea reprezentativitétii Sindicatului.
in drept, art. 54 lit. C) alm 3 din Legea nr. 367/2022.

in dovedirea cererii s-au depus la dosar Inscrisuri.

Anahzand materialul probator administrat in cauzd, instanta retine urmdtoarele:

In fapt, prin cererea inregistratd pe rolul Judecitoriei Vaslui la data de 18.08.2025 sub nr.
9216/333/2025 petentul Sindicatul Autobuzul din cadrul SC Transurb SA Vaslui, cu sediul in
Vaslui, str. Decebal, nr. 3, Vaslui, a solicitat constatarea reprezentativititii Sindicatului.

In drept, potrivit art. 54 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social:

»(1) Sunt reprezentative organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmdtoarele
conditii:

(...) C. la nivel de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicald,

b) au independenta organizatoricd si patrimoniald;

¢) numdrul de membri ai Sindicatului sau, dupd caz, ai sindicatelor componente ale federatiei
sindicale reprezintd cel pufin 35% din numdrul total de angajati/lucrdtori aflati intr-un raport
Juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea.(...)

(3) Indeplinirea de cdtre organizatiile sindicale a conditiilor de reprezentativitate
prevazute la alin. (1) lit. A 5i B se constatd, la cererea acestora, prin hotdrdre de cdtre Tribunalul
Bucuresti, iar indeplinirea de cdtre organizatiile sindicale a conditiilor de reprezentativitate



teritoriald isi au sediul, prin depunerea la instantd a documentatiei previzute la art. 55.
(4) Hotdardrea se motiveazd si se comunicd in 5 zile de la pronuntare.
(5 )Hotdrdrea judecdtoreascd poate fi atacatd numai cu apel.”
in conformitate cu dispozitiile art. 55 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social:
wDovada indeplinirii conditiilor de reprezentativitate se face astfel:
(...) D. la nivel de unitate:

a) copie a hotdrarii judecdtoresti definitive de dobdndire a personalitdtii juridice de cdtre
organizafia sindicald si a ultimei hotdrari judecdroresti definitive de modificare a statutului si/sau
a componentei organului executiv de conducere;

b) declaratie pe propria raspundere semnatd de reprezentantul legal al organizafiei
sindicale privind numdrul total de membri de sindicat;

¢) adeverinid eliberatd de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind
numdrul de angajati/lucrdtori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date
organizatd la nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de evidentd a salariatilor depuse de
angajatori. Eliberarea certificatului in acest scop se face gratuit,

d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Muncd a unei copii a dosarului de
reprezentativitate.

De asemenea conform art. 56 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social:

.. (6) Anterior depunerii dosarului pentru obtinerea reprezentativititii la judecdtorie,
sindicatul sau federatia va depune, in format electronic, o copie a respectivului dosar la
inspectoratul teritorial de muncd. care o va inregistra si va emite o dovadd in acest sens.

(7) Dovada emisd de inspectoratul teritorial de muncd este obligatorie pentru acceptarea
de cdtre judecdtorie a dosarului de reprezentativitate.

(8) Sindicatele si federatiile sindicale reprezentative la nivel de unitate sunt obligate ca, in
termen de 5 zile lucrdtoare de la data comunicdrii hotardrii judecdtoresti de constatare
a reprezenlalivildlii, sd lransmitd o copie a acesteia in format electronic atdt la inspectoratul
teritorial de muncd, care o va publica, in termen de 3 zile lucrdtoare, pe site-ul institufiei,
cdt si angajatorului.”

Totodata, potrivit art. 180 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social:

-~ (1) veprezentativitatea constalatd potrivit legii produce efecte pe o perioadd de 4 ani de
la datd la care hotdrdrea judecdtoreascd de constatare a fost pronunfald.

(2) Hotardrile judecdtoresti prin care se constatd reprezentativitatea organizatiilor
patronale §i organizatiilor sindicale in condifiile prezentei legi, se comunicd §i ministerului
responsabil cu dialogul social, care va fine evidenta acestora.”

Potrivit art. 182 din aceeasi lege, prezenta cerere este scutitd de plata taxei judiciare de
timbru.

Potrivitart. 183 alin. (1) din Legea nr. 367/2022 privind dialogul
social: ,reprezentativitatea organizafiilor sindicale i patronale, constatatd anterior intrdrii in
vigoare a prezentei legi, isi produce efectele pdnd la expirarea termenului peniru care a
Jost constatatd prin hotardre judecatoreascd.

In sustinerea cererii, reprezentantul conventional al petentul a depus la dosarul cauzei,
cererea de acordare a reprezentativitatii Sindicatului, la care a anexat inscrisuri.

Aviénd in vedere probele mentionate anterior, instanta constata ca Sindicatul indeplineste
cumulativ conditiile de reprezentativitate la nivel de unitate, respectiv art. 54 alin. 1 lit. C, art. 56,
art. 180 si art. 183 din Legea nr. 367/2022 si, in consecintd, va admite cererea formulata de petent.



De asemenea se va dispune inscrierea mentiunilor de acordare reprezentativitate, in
Registrul special al sindicatelor, prevazut la art. 17 alin. (1) din Legea nr.367/2022, aflat la Grefa
Judecatoriei Vaslui.

In conformitate cu dispozitiile art. 180 alin. 2 din Legea nr. 367/2022, potrivit carora:
wHotdrdrile  judecdtoresti  prin  care  se  constatd reprezentativitatea organizatiilor
patronale si organizatiilor sindicale in conditiile prezentei legi, se comunicd si ministerului
responsabil cu dialogul social. care va fine evidenta acestora, prezenta hotirire se va
comunica Ministerului Muncii si Solidaritdtii Sociale.

Viézand si dispozitiile art. 54 din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social,

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
DISPUNE :

Admite cererea formulata de petentul Sindicatul Autobuzul din cadrul SC Transurb SA
Vaslui, cu sediul in Vaslui, str. Decebal, nr. 3, Vaslui.

Constata cd petentul indeplineste conditiile de reprezentativitate la nivel de unitate.

Cu drept de apel, in termen de 30 zile de la comunicare.

Cererea de apel se depune la Judecitoria Vaslui.

Pronuntata prin punerea solutiei la dispozitia partilor de citre grefa instantei astizi,
6.04.2026.
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