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Subiecte abordate:

 Cadru legal

e REGES ONLINE. Crearea unui cont; Activarea unui cont;
Utilizarea contului ca salariat respectiv ca angajator

e Aprobarea accesului la REGES-ONLINE
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Cadru legal REGES-ONLINE

1. CONTEXT SI SCOP

OBLIGATIILE ANGAJATORILOR

TERMENE SI PROCEDURI

NOUTATI CONTRAVENTIONALE

COMPLETARE S| TRANSMITERE DATE IN REGISTRU

A
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1. REGES-ONLINE - CONTEXT SI SCOP

HG nr. 295/2025, publicata in Monitorul Oficial pe 31 martie 2025, introduce
platforma REGES-ONLINE care inlocuieste sistemul REVISAL.

Prin Ordinul nr. 1107/2025, publicat pe 9 mai 2025, se stabileste procedura de
acces, transmitere si interogare a datelor in REGES-ONLINE.

Obiectiv: Digitalizarea si centralizarea evidentei contractelor individuale de
munca, disponibila tuturor actorilor relevanti (angajator, angajat, ITM etc.)
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2. REGES-ONLINE - OBLIGATIILE ANGAJATORILOR

Obligatia inregistrarii in REGES-ONLINE in maxim 6 luni de la data intrarii in vigoare, respectiv
pana la 30 septembrie 2025

Actualizarea in sistem a tuturor contractelor individuale active.

Actualizare cronologica permanenta a datelor despre incheierea, modificarea, suspendarea
(inclusiv concedii medicale) si incetarea contractelor

Raportari urgente - concedii medicale, absente nemotivate sau suspendari - in termen de 3 zile
lucratoare de la data inregistrarii la angajator

Inregistrarea certificatelor de incadrare in grad de handicap pentru persoanele cu dizabilitati:
grad, tip, numar certificat si valabilitate, pentru contractele active (nu trebuie incarcate
certificatele), pana la 30 septembrie 2025
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3. REGES-ONLINE -TERMENE SI PROCEDURI

* Transmiterea datelor se realizeaza in
portalul www.reges.inspectiamuncii.ro

Datele trebuie completate si trimise cel tarziu in ziua anterioara
inceperii activitatii salariatului si modificarile ulterioare in termene
legale (3-20 zile, in functie de tipul modificarii)
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http://www.reges.inspectiamuncii.ro/

4. COMPLETARE SI TRANSMITERE DATE iN REGISTRU

Completarea si transmiterea datelor in Registru, precum si prelucrarea acestora
se realizeaza de catre unul sau mai multi salariati, desemnati de catre angajatori
prin decizie scrisa, respectand GDPR.

Angajatorii pot externaliza serviciile prin incheierea unor contracte de prestari
servicii cu prestatori autorizati.

in caz de externalizare, trebuie raportate datele prestatorului si detaliile
contractului in 3 zile lucratoare.

Termen limita pentru transmiterea datelor: ziua anterioara de inceperii
activitatii salariatului.
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5. NOUTATI CONTRAVENTIONALE

Constituie contraventie:

 Neinregistrarea angajatorului in sistem este contraventie, cu amenzi
intre 15.000 - 20.000 lei

 Transmiterea incompleta a contractelor active - 5.000 - 10.000 lei

* Pentru raportariintarziate ale certificatelor medicale sau
suspendarilor - amenda intre 3.000 - 5.000 lei per caz.
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REGES-ONLINE

Prezentare generala

Crearea unui cont in REGES-ONLINE

Activarea unui cont in REGES-ONLINE

Surse de informare, documentare si suport tehnic
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1. REGES-ONLINE
Adresa: www.reges.inspectiamuncii.ro

Adresa interfata de testare: www.reges.dev.inspectiamuncii.org

Avantaje:

- Necesita doar un browser web (nu necesita instalare - independent de
sistemul de operare)

- Baza de date este pe server (nu se mai pierde)
- Accesibil de oriunde
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2. Crearea unui cont in REGES-

ONLINE

Persoana fizica (necesar si pentru
accesarea sectiunii Angajator)

Se completeaza:
- adresa de e-mail;

- creati o parola si o confirmati;
- numele si prenumele.

Daca veti activa contul cu semnatura
electronica folositi e-mail-ul folosit la
semnatura electronica.

Conectare la sistem

Porniti aplicatia ROelD pe telefonul mobil si apasati
butonul de mai jos.

Conectare cu ROelD
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Conectare

Va recomandam s3 folositi aplicatia ROelD pentru conectarea la sistemul REGES. ROelD
este o aplicatie pe telefonul mobil pusa la dispozitie de catre  Autoritatea pentru
Digitalizarea Romaniei , aplicatie notificatd la Comisia Europeana ca modalitatea oficiala de
identificare electronicd in Romania. Tn cazul in care nu doriti s3 ufilizati aceasts metoda de
identificare la distanta aveti posibilitatea de a crea un cont nou. Activarea contului se va face
fie prin deplasare la sediul unui Inspectorat Teritorial de Munca pentru identificarea dvs.
fie prin utilizarea unei semnaturi digitale calificate conform Legii nr. 455/2001.  click aici

pentru cont nou
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Inregistrare

E-mail *

( )

Parola *
Confirmare parola *

Prenume *

( )

Nume de familie *

( )

« Inapoi la autentificare

click aici pentru cont nou




3. Activarea unui cont in REGES-ONLINE

- Utilizarea ROelD - www.roeid.ro

- Utilizarea semnaturii electronice
(Trans Sped - transsped.ro; Digisign - digisign.ro; Certsign -
certsign.ro; Alfatrust Certification - alfatrust.ro; Centrul de

calcul - certdigital.ro; Serviciul de Telecomunicatii Speciale -
sts.ro; etc)

- Activarea la ghiseu (acte care dovedesc identitatea
persoanei). (Accesarea sectiunii Angajator este valabila 30
zile)
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RO®@ID

Autentificare

Adresd Email



http://www.roeid.ro/

4. Surse de informare, documentare si suport tehnic

www.reges.inspectiamuncii.ro

- sectiunile Ajutor si Informatii utile

- in aplicatiile Angajator si Salariat zona Profil > Contact Suport
Suport tehnic:

- pentru angajatori: regesonlinesuport.angajator@inspectiamuncii.ro

- pentru salariati: regesonlinesuport.salariat@inspectiamuncii.ro

Canal YouTube:

- https://www.youtube.com/@bogdannedelcu7444
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Aprobarea accesului la REGES-ONLINE

1. Accesul salariatilor/fostilor salariati la aplicatia REGES-ONLINE. Crearea
unui cont in REGES-ONLINE

2. Accesul angajatorilor la aplicatia REGES-ONLINE.

3. Acte necesare autorizarii accesului la Registru unui angajator
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1. Accesul salariatilor/fostilor salariati la aplicatia REGES-ONLINECrearea unui
cont in REGES-ONLINE

Accesul salariatilor/fostilor salariati la aplicatie se face individual dupa cum urmeaza:

a) prin utilizarea identitatii digitale acordate de Autoritatea pentru Digitalizarea
Romaniei, prin aplicatia RoelD;

b) prin utilizarea unui certificat digital calificat, in conditiile Legii nr. 214/2024 privind utilizarea
semnaturii electronice, a marcii temporale si prestarea serviciilor de incredere bazate pe
acestea;

c) prin obtinerea aprobarii unei solicitari de activare a contului, de la inspectoratul teritorial de
munca caruia i se adreseaza la ghiseu, in baza identificarii vizuale si verificarii cartii de
identitate a solicitantului.
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2. Accesul angajatorilor la aplicatia REGES ONLINE

Accesul se face individual, dupa cum urmeaza:

a) prin utilizarea identitatii digitale acordate de Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei,
prin aplicatia RoelD;

b) prin utilizarea unui certificat digital calificat, in conditiile Legii nr. 214/2024;

c) prin obtinerea aprobarii unei solicitari de activare a contului, pana la obtinerea accesului
conform lit. a) sau b), dar nu mai mult de 30 de zile, de la inspectoratul teritorial de munca

caruia i se adreseaza la ghiseu, in baza identificarii vizuale si verificarii cartii de identitate a
solicitantului.
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3. Acte necesare autorizarii accesului la Registru unui angajator

a). pentru reprezentantii legali ai angajatorilor inregistrati la Oficiul National al Registrului Comertului (ONRC) autorizarea se
realizeaza automat de catre sistem, prin verificarea in RECOM a calitatii solicitantului;

b). pentru reprezentantii legali ai angajatorilor neinregistrati la ONRC, autorizarea se face prin incarcarea in portal a urmatoarelor
documente, pe care se aplica semnatura digitala pentru certificarea conformitatii cu originalul, si anume:

e hotararea judecatoreasca de infiintare sau alt act constitutiv,

e certificatul de inregistrare fiscala,

e actul care atesta calitatea de reprezentant legal a solicitantului;

c). pentru imputernicitii desemnati de reprezentantii legali ai angajatorilor cu capital privat, autorizarea se face prin incarcarea in
portal a urmatoarelor documente, pe care se aplica semnatura digitala pentru certificarea conformitatii cu originalul, si anume:

e certificat de inregistrare la ONRC sau certificatul de inregistrare fiscal;
e hotararea judecatoreasca de infiintare sau alt act constitutiv, imputernicire notariala pentru solicitant sau, dupa caz;
e contractul de prestari servicii/actul aditional la acesta din care rezulta obligatia prestatorului, prin reprezentantul legal al acestuia,

de creare a contului de acces al angajatorului in Registru.
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3. Acte necesare autorizarii accesului la Registru unui angajator

d). pentru imputernicitii desemnati de reprezentantii legali ai angajatorilor cu capital de stat, autorizarea se face prin incarcarea in
portal a urmatoarelor documente, pe care se aplica semnatura digitala pentru certificarea conformitatii cu originalul, si anume:

e act constitutiv, act care atesta calitatea reprezentantului legal;
e certificatul de inregistrare fiscal;

e imputernicire semnata digital de catre reprezentantul legal sau imputernicire notariala pentru solicitant.

e). pentru reprezentantii legali si imputernicitii angajatorilor prevazuti de Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, autorizarea se face prin incarcarea in portal a urmatoarelor
documente, pe care se aplica semnatura digitala pentru certificarea conformitatii cu originalul, si anume:

® act care atesta calitatea reprezentantului legal,
e certificatul de inregistrare fiscala
e actul administrativ semnat digital de catre reprezentantul legal de desemnare a imputernicitului.
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3. Acte necesare autorizarii accesului la Registru unui angajator

Actele constitutive necesare pentru:

® asociatii de proprietari - hotararea judecatoreasca de infiintare sau
decizie de inregistrare la primarie

e cabinete medicale, veterinare - certificatul de inregistrare in Registrul
unic al cabinetelor medicale

e cabinete de expertiza contabila - decizie CECCAR
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VA MULTUMIM PENTRU ATENTIA ACORDATA!
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