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Dosar nr. 4383/333/2013
ROMANIA
JUDECATORIA VASLUI
JUDVS
Sentinta civila Nr. 2639
Sedinta publica de la 08 [ulie 2013
Completul constituit din:
PRESEDINTE EMANUELA DOINA MAGUREANU
Grefier MIOARA ZAHARIA

Pe rol judecarea cauzei civile formulata de SINDICATUL LIBER AL 5C
CONFECTII VASLUI SA, prin persoand imputernicitd Virna Aurel, cu sediul in
str. Primaverii, nr. 11, judetul Vaslui, avind ca obiect modifican acte
constitutive persoane juridice.

La apelul nominal facut in sedinta publica lipseste reprezentantul
sindicatulul.

Procedura legal indeplinita.

S.a facut referatul cauzei de catre grefier care invedereazd instanel
urmatoarele:

- cauza are ca obiect ,,moditiciri acte constitutive persoane juridice’’;

- procedura este legal indeplinita;

- cauza sc afld la al doilea termen de judecata;

- s-au depus relatiile solicitate

Verificindu-si din oficiu competenta, potrivit art. 131 al.l Noul Cod
proc.civ., instanta apreciaza i este competenta sd solutioneze prezenta Cauza,
din punct de vedere general, material si teritorial.

Instanta se considerd lamuritd pe baza inscrisurilor de la dosar, constata
cauza in stare de judecatd gi rdmane In pronuntare.

INSTANTA

Deliberand asupra cauzel de fata, conslanta:

Prin cererca inregistrati pe rolul acestei instante la data de 26.06.2013 sub
nr. 4383/333/2013, petentul Sindicatul Liber Al SC Conlfectii Vaslui SA, a
solicitat inregistrarea in registrul special al judecatorici modificarea statutulul in
ceea ce priveste componenta organului de conducere al sindicatului.

In sustinerea celor de mai sus au fost depuse la dosarul cauzei
urmatoarele acte: procesul verbal al Adundrii Generale din data de 28.05.2013
insotit de tabelul nominal cu membrii organelor de conducere, statutul
sindicatului, copie de pe Incheierea din camera de consiliu nr. 43 din 19.03.1990
pronuntatd de Judecdtoria Vaslui in dosarul nr. 43/1990, copie de pe decizia
civila nr. 1295/R din 14.10.2009 pronuntatd de Tribunalul Vaslui In dosarul nr.
4073/333/2009.

Actiunea a fost legal timbratd cu taxa de timbru si timbrul judictar aferent.

Din actele si luerarile depuse la dosar instanta teting:

Potrivit procesului-verbal incheiat la 28 mai 2013, in cadrul Adunril
Generale desfisurate la acea datd, a fost aprobatd modificarea componentet



Cu apel in 15 zile de la comunicare pentru pelent si de la pronuntare

pentru procuror.

Pronuntati in sedintd public, azi, 08.07.2013.
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STATUT PROPRIU AL SINDICATULUI LIBER

DIN SOCIET. COMERC. CONF. VASLUI-S.A.

Sindicatul liber din 5.C Confectii Vaslui- S.A. este organizatia profesionala care
reuneste in randurile sale oameni salariati din societate, indifferent de profesie,
relifie, varsta,sex si convingeri politice.

Sindicatul liber din 5.C Confectii Vaslui §.A., s¢ constituie prin libera adeziune a
muncitorilor, inginerilor, tehnicienilor, economistilor si functionarilor, si apara
interesele personale ale acestora.

Sindicatul liber isi desfasoara activitatea pe baza democratiei. este independent
nefiind subordonat nici unui partid politic si are deplina autonomie in rezolvarea
tuturor problemelor colectivului de munca.

Sindicatul liber are personalitate juridical si are sediul in str. Primaverii ar. |1 in
corpul administrative, parter.

AATRIBUTIILE SINDIATULUI LIBER DIN 8.C CONE.VASLUI

Participa la organizarea si buna desfasurare a intregii activitati economice si
sociale din intreprindere pe baza criteriilor rentabilitatii si eficientei.

Sindicatul liber apara interesele membrilor reglementate in constitutie, Codul
muncii si alte acte normative reprezentandu-1 in relatiile cu conducerea societatii.
conducerile teritoriale administrative si a tarii.

Sindicatul liber negociaza si incheie impreuna cu consiliul de administratie
contractul colectiv de munca care stabileste drepturile si obligatiile reciprocice ale
partilor..

Sindicatul liber urmareste respectarea contractului colectiv de munca, informeaza
C.A. si conducerile locurilor de munca asupra problemelor ridicate, relatiile de
munca si masurile pentru indeplinirea prevedirilor contractului colectiv,precum si
a cazurilor de incalcare a drepiurilor membrilor de sindicat prevazute in legislatia
in vigoare ori cuprinse in contractul colsctiv.,

Sindicatul liber urmareste aduerea la indeplinire a obligatiilor stipulate in
contractul colectiv de munca, adoptand o conduit intransigent fata de membrii
care manifesta indiscipline in procesul de productie, inclusive fata de conducersa
societatii.

Sindicatul liber are ca modalitati de exprimare a protestului . urmatoarele
forme:initierea de intruniri, folosirea petitiei, greva si manifestatia. Greva si
manifestatia vor fi aprobate numai de catre adunarea generala a sindicatului liber,
cu respectarea dispozitiilor Legii nr. 15 din 1991,

B.DREPTURILE MEMBRILOR DE SINDICAT

l. Membru de sindicat poate i oricine, orice salariat, indiferend de
nationalitate. sex. varsta. convingeri politice si religioase. salariat al societatii,
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cu toate drepturile si obligatiile c¢e decurg din aceasta, care recunoaste §i
respecta prevederile statului.

% Primirea in sindicatul liber se face in mod individual, prin liberal
consimtamant al celui ce doreste sa devina membru al sindicatului liber.

3. Membrii de sindicat au dreptul de a se retrage oricand din sindicat, fara a

avea obligatia de a arata motivele.

1. Calitatea de membru de sindicat inceteaza in cazul neplatii. cotizatiei timp
de 3 luni , intr-un an calendaristic.

i Orice membru de sindicat are dreptul sa aleaga si sa fic ales in organele de
conducers, daca indeplineste conditiile statutare.

&. Membrii de sindicat au dreptul sa ia parte in mod organizat la dezbaterea
si solutionarea tuturor problemelor cu care se confrunta sindicatul liber.

T Orice membru al sindicatului liber are dreptul sa participe in toate cazurile

cand se discuta si urmeaza sa se ia o hotarare cu privire la activarea sa
personala.

C. INDATORIRILE MEMBRILOR DE SINDICAT

Toti membrii sindicatului liber au obligatia de a se incadra in procesul de
productie conform contractului de munca, sa foloseasca rational mijloacele de
productie, materie prima si materialele , respecta disciplina si ordinea in munca,
sa aiba o comportate demna, corecta si civilizata in colectivul de munca, familie
si societate.

Orice membru de sindicat trebuie sa se supuna hotararii adunarii generale a
sindicatului, privind sistemul de cotizatie.

Membrii sindicatului liber trebuie sa militeze pentru respectarsa si aplicarea
legilor, statului, sa respecte prevederile statului.

Cotizatia de sindicat este de 2 lei { doi lei ). suma fixa, indifferent de salariu,
urmand a [i retinuta pe statul de plata.

D.STIMULENTE ST SANCTIUNI

Ly Membri de sindicat care se remarca prin contributil deosebitz la
intrebuintarea activitatii sindicale, vor fi stimulate moral si material in functie
de propunerile grupei sindicale . aprobate de consiliul sindicatulut,

2 Pentru abaterile de la prevederile statului, membrii de sindicat pot @
sanctionati conform statului. Sanctiunea se hotaraste de grupa sindicala si se
confirma de consiliul sindcal. Excluderca va fi aprobate numai de adunarsa
oenerala.

3. Dupa o pericada de cel mult un an. grupa sindicala poate sa examineze
activitatile celui sanctionart la cererea lui sau din proprie initiativa si se hotaraste
ridicarea sanctiunil.

4. Contestatiile celui sanctionat se vor adresa consiliului sindicatului si vor fi
solutionate de adunarea generala,

£ PRINCIPIILE DE ORGANIZARE



i Sindicatul nu are caracter politic, este constituit in scopul apararii si
promovarii intereselor profesionale, economice sociale, culturare si sportive ale
membrilor sai si a drepturilor prevazute in legislatia muncii si in contractul
colectiv de munca, fiind constituit pe grupe de sindicat la nivelul locurilor de
munca.
2. Grupele de sindicat se constituie din membri de sindicat, un numar intre
20-40 membri, iar fiecare grupa isi alege un responsabil si un inlocuitor.
3. Oreanele de conducers ale sindicatului sunt:
a) adunarea generala se constituie din reprezentatil flecarei grupe,
respectiv 3 salariati din fiecare grupa.
by consiliul de conducere este format din liderii fiecarei grupe si
presedintii de comisie
¢) biroul consiliului cuprinde 7 membri si este format din lideri |
responsabili financiar, presedintii de comisie si jurisconsultul societatii.
Adunarea generala a  sindicatului este organul superior de
conducere care:
e Analizeaza si hotareste asupra problemelor principale ale activitatii
sindicatului
o Alege prin vot secret o data la 4 ani liderul si prin vot deschis biroul consiliului si
presedintil comisiilor.
¢ Aproba sau modifica statutul sindicatului
» Aproba bugetul sindicatului
e Hotaraste afilierea sau retragerea din federatic
e Hotaraste asupra cuantumului cotizatiel membrilor cat si a contei  inainteate
organizatilor superioare

Consiliulul de conducere se inturneste trimestrial sau de cate ori de

care este nevoiz, in sedinta de lucru avand competenta

o Conducersa intre adunari inireaga activitate
Executa bugetul sindicatulul

¢ Reprezinta sindicatul si raporturite cu consiliul de administratie  si alte
organe de star si obstesti

s Reprezinta interesele sindicaului in relatile cu fereratia la care sa afiliat

e Stabilests structura organizatorica interna a sindicatului

s Indeplineste ori ce alte atributii incredintate de adunarea generala

Biroul consiliului este organul colectiv pentru rezolvarsa  problemelor
curente
In sprijinul activitati sindicatului liber, vor functiona urmatoaree comisii de
lucru:

Cominisia economia si de personal:

Comisia cu probleme sportive de tineret

Comisia cu probeleme sociale

Comisia de revizie,
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Hotararile Adunari generale , a Consiliului de conducers si a biroului
consilivlui sunt valabile daca, au [ost adoptate in prezenta majoritati simple
a membrilor ce le compun si pot fii luate valabil cu jumatate plus unu din
cei prezenti

PROCEDURA VOTARII
Toate organelle de conducere ale sindicatului se aleg in mod
democratic prin majoritatea simpla de voturi .
A legerea conduceri sindicatului la toate nivelele . se face o data
la patru ani .
Desemnarea liderului de sindicat pe societate , se face in barza
depuneri de condidatura cu indeplinirea urmatoarelor conditii:
Vechimi in unitate minim 10 ani
Sa faca parte dintr-o grupa sindicala din cadrul societati
Sa posede studil medi
Sa nu aibe antecedente penale

Lideri de sindicat pe brigazi si formatri de lucru, vor fiii alest cu
voturi a jumatate plus unu din membri prezenti . Adunarea pentru alegeri
este valabil constituita numai daca participa jumatate plus unu din membri
de sindicat, pentru grupele sindicale si respective din reprezentainti pentru
liderul de sindicat pe fabrica.

Candidaturile pentru alegerea liderului de sindicat pe societate se vor
depune de catre membri care intrunesc conditile de mai sus pana la
termenul stabilit de Consiliul Sindicatului .

Consiliul Sindicatului verifica indeplinirea conditilor statutare de catre
candidate si intocmeste buleting de vot .

Votarea se f[ace prin lasarea ne taia pe bulletin de vor a numelui
candidatului cu care se wvoteaza pentru a fii ales ca lider |, restul numelut
urmand a i tajale cu  singura linle .

Buletingle de volin care au fost taiate numele tuturor canditatilor sau
care prezinta adaugari , stersaturi, sau ori ce alte mentiuni, sunt nule .

Buletinele de wvot vor fii impaturite in patru si vor fii introduce in
urna , care va Ni veriticata in prealabil si sigilata .

Drupa incheierca operatiunil de votare, comisia de numarare se va rerage,
va desigila urna si va proceda la numararea voturilor. Rezultatul votarii va i
insemnat intr-un proces verbal care va fi citt in fata adunarii generale.




in cazul in care nici unul dintre canditati nu intruneste votul a jumatate
plus unul din membrii prezenti . se va organiza al doilea tur de scrutin | la care
vor participa numai primii doi canditati care au obtinut cele mai multe voturi.
Va fi declarat ales ca lider de sindicat, candidatul care intruneste cel mai mare
numar de voluri.

Presedintii de comisie pe domenii vor fi alesi cu vot deschis a jumatate
plus unul a membri prezenti .

Liderul de sindicat pe socistate va fi scos din productie pentru rezolvarea
tuturor problemelor ce ii revin pe linie de sindicat si va fi platit din fondul
societatil sau din fondurile sindicatului cu un salariu ce va fi negociat ulterior.

Membrii consiliului de conducere a sindicatului si liderii grupelor
sindicale nu pot fi transferati la alte locuri de munca fara acordul consiliului de
conducers,

Fondurile si mijloacele banestl

Patrimoniul sindicatului liber se wva constitui din cotizatia lunara a
membrilor de sindicat.

[n prezent nu dispune de londuri materiale sau banestl.

Sindicatul liber isi va administra fondurile materiale si banesti, in functie
de necesitatile membrilor sai, cu aprobarea adunarii comitetului de sindicar ales.

DISPOZITII FINALE

Prezentul statut a fost supus dezbaterii cu ocazia intalniril de lucku cu

reprezentantii sindicatului liber si va intra in vigoars incepand din data de |
itnie, 2009,
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SOCIETATEA COMERCIALA

CONFECTII VASLUI SA

Strada Maresal Constantin Prezan,  Capital social: 6989873 RON Telefon: 0040235311840, 1,2, 3
0040235311953

Mr.11, 730091 Vaslui, Romania Reg Com.; J37/10/1991 Telefan: O0402353 16231
www.confectiivasluiro Cod Inreg. TVA: RO 826992 e-mail:

contvsl vaslui.rdsnet.ro

ADEVERINTA

Se adevereste prin prezenta ,cd la data de 30.11.2013 , SC CONFECTII
SA VASLUI avea nr, de 397 salariati.

DIRECTOR GENERAL
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