INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA VASLUI

Compartimentul Economic, Resurse Umane, Logistica si Administrare Patrimoniu

Aprob ",
INSPECTOR SEF
CHIRVASE GHEORGHE
FISA POSTULUI
Nr.

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului: consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatia 5

2. Nivelul postului: Functia publica corespunzatoare categoriei functionarilor publici de
executie

3. Scopul principal al postului: organizeaza activitatea financiar-contabila si de gestiune
in conformitate cu legile in vigoare.

Conditii specifice pentru ocuparea postului 2
1. Studii de specialitate *: - studii superioare de lungd duratd in specialitatile
economice absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.

2. Perfectionari (specializari ¥): nu este cazul

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): utilizare
curenta, nivel mediu.

4. Limbi striine * (necesitate si nivel de cunoastere #): nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de implementare, de prelucrare a
datelor, de interpretare si aplicare corecta a legislatiei, capacitatea de a lucra in
echipa.

6. Cerinte specifice ”: disponibilitatea pentru delegare si detasare, disponibilitate

pentru lucru in program prelungit.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): capacitatea de a conduce, coordona si organiza, capacitatea de a delega,
rapiditate in luarea deciziilor.

Atributiile postului ¥:

Atributii generale:
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Atributiile postului ¥:

Atributii generale:

1) Organizeaza, indruma, controleaza si raspunde de activitatea compartimentelor pe
care le coordoneaza;

2) Urmareste realizarea lucrarilor la termenele stabilite;

3) Prezinta si sustine la seful ierarhic superior lucrarile si corespondenta elaborata in
cadrul compartimentelor;

4) Raspunde de modul de realizare a activitatilor din compartimentele pe care le
coordoneaza;

5) Raspunde in fata sefilor ierarhic superiori de calitatea lucrarilor repartizate si in
termenele stabilite;

6) intocmeste si contrasemneazid dupi caz, fisele de post pentru personalul din
subordinea sa, conform reglementarilor legale;

7) Realizeaza si contrasemneaza dupa caz, evaluarea performantelor profesionale
individuale pentru personalul din subordine, conform reglementarilor legale;

8) Realizeaza efectiv o parte din lucrarile repartizate;

9) Elaboreaza in termen grafice de control, tematici, statistici, rapoarte si celelalte
lucrari repartizate de sefii ierarhici;

10) Semneaza, potrivit competentelor stabilite pe linie ierarhica, lucrarile si
corespondenta realizata in cadrul compartimentului ERULAP;

Atributii specifice:
in activitatea financiar-contabil3

1) Organizeaza activitatea financiar-contabila si de gestiune in conformitate cu legile in
vigoare (tinerea contabilitatii pe categorii si pe fiecare obiect de evidenta, tinerea
contabilitatii valorilor materiale cantitativ-valoric sau numai valoric);

2) Asigura respectarea normelor contabile, a stocarii si pastrarii pe suport tehnic a
datelor inregistrate in contabilitate n toate situatiile in care sunt utilizate sistemele de
prelucrare automata a datelor;

3) Asigura pastrarea in arhiva proprie, a tuturor registrelor de contabilitate si a
documentelor justificative ce stau la baza inregistrarilor in contabilitate conform
Nomenclatorului arhivistic aprobat;
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4)la toate masurile pentru reconstituirea documentelor contabile in situatie de
distrugere, sustragere sau pierdere in termen de maximum 30 (treizeci) de zile de la
constatarea acestei situatii;

5) Asigura respectarea normelor emise de Ministerul Finantelor Publice cu privire la
intocmirea si utilizarea documentelor justificative si contabile pentru toate operatiunile
patrimoniale si inregistrarea lor in contabilitate in perioada la care se refer;

6) Tntocmeste situatiile trimestriale si anuale pentru aparatul propriu in conformitate cu
prevederile Legii nr. 82/1991 a contabilitatii, republicatd cu modificarile si completérile
ulterioare si in conformitate cu normele metodologice de inchidere a conturilor
contabile, privind intocmirea si depunerea situatiilor financiare ale institutiilor publice
pe care le depune la ordonatorul secundar de credite;

7) Tntocme§te toate jurnalele prevazute de legea contabilitatii (registrul jurnal, registru
inventar, cartea mare);

8) Fundamenteaza si elaboreaza proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru
inspectoratul teritorial de munca precum si propunerile de rectificare a Bugetului de
venituri si cheltuieli;

9) Organizeaza evidenta si conduce contabilitatea sumelor destinate bugetului de stat
incasate cu titlu de tarife de la agentii economici si alte venituri ale bugetului de stat,
conform prevederilor legale in vigoare;

10) Tine evidenta pe platitor a tuturor incasarilor din prestatii efectuate in domeniile de
activitate ale Inspectiei Muncii;

11) Organizeaza evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;
12) Asigura faza finala a executiei bugetare "plata”;

13) Tntocmeste si transmite in termenul stabilit Inspectiei Muncii, lunar, necesarul
privind deschiderea creditelor la Titlul | "Cheltuieli de personal” si la Titlul II" Bunuri si
servicii";

14) intocmeste si transmite Inspectiei Muncii necesarul privind deschiderea creditelor la
Titlul "Cheltuieli de capital”;

15) Intocmeste si transmite Inspectiei Muncii propuneri privind lista lucrarilor de
investitii, constructii montaj, reparatii capitale, asigura si urmareste finantarea si
decontarea acestora in limita valorilor aprobate si a prevederilor bugetare;

16) Verifica statul de functii al Inspectoratului din punct de vedere al incadrérii in
prevederile bugetare aprobate;

17) Tntocmeste lunar impreuna cu compartimentul resurse umane statele de salarii;

18) Tntocmeste lunar, trimestrial sau anual situatiile statistice solicitate;
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19) Lunar intocmeste si depune declaratia unicd privind obligatia de platd a
contributiilor sociale i evidenta nominala a persoanelor asigurate, intocmeste si depune
declaratia privind obligatiile de plata la bugetul de stat, impozite si taxe ce se platesc
in contul unic;

20) Elibereaza, la cererea persoanelor interesate, adeverinte privind venitul net realizat
de salariatii din aparatul propriu pentru obtinerea de credite, pentru giranti,
judecatorie, case de sanatate, medicul de familie, etc, adeverinte privind contributiile
catre fondul initial .de asigurdri de sandtate si contributia cétre fondul de asigurari
sociale; alte adeverinte (privind numarul zilelor de concediu medical, etc);

21) Verifica existenta documentelor necesare pentru acordarea deducerilor conform
Legii nr. 227/2015, cu modificarile si completérile ulterioare;

22) Intocmeste ordinele de plata pentru salarii, contributiile angajatului si angajatorului
catre bugetul de stat si bugetele asigurarilor sociale si fondurilor speciale retinerile din
salarii, catre furnizorii de bunuri si servicii etc;

23) Tntocme§te lunar monitorizarea cheltuielilor de personal pentru Inspectorat;

24) Exercita controlul financiar preventiv propriu asupra operatiunilor stabilite prin
decizie (in situatia in care persoana desemnata este din cadrul acestui compartiment);

25) Organizeaza si conduce contabilitatea operatiunilor de incasari si plati derulate prin
conturile in lei deschise pe seama Inspectoratului;

26) Urmareste decontarea in termenul legal a avansurilor acordate pentru deplasari
interne sau cheltuieli materiale;

27) Verifica deconturile de cheltuieli materiale sau deconturile intocmite de salariatii
care se deplaseaza in interes de serviciu in deplasari interne;

28) Efectueaza operatiuni de incasari si plati (prin casierie sau prin virament);

29) Urmareste derularea contractelor prin incadrarea platilor efectuate in prevederile
acestora;

30) Asigura transmiterea sau inregistrarea electronicd a rapoartelor sau a datelor in
sistemul national de raportare FOREXEBUG;

31) Intocmeste lunar situatia indicatorilor din bilant si a platilor restante pentru
inspectorat si o transmite in termenul stabilit Inspectiei Muncii;

32) intocmeste lunar executia bugetara pentru inspectorat si o transmite in termenul
stabilit Inspectiei Muncii;

33) Verifica si propune spre aprobare ordonatorului secundar de credite, cu avizul
ordonatorului tertiar de credite, documentatia pentru casarea obiectelor de inventar si
scoaterea din functiune a mijloacelor fixe din patrimoniul inspectoratului;
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34) Anual intocmeste si depune, daca este cazul, formularul P4000 privind inventarul
centralizat al bunurilor imobile proprietate privata a statului si a drepturilor reale
supuse inventarierii;

35) Participa la efectuarea inventarierii, la valorificarea inventarelor si la stabilirea
rezultatelor inventarierii;

in activitatea de administrativ secretariat

36) Organizeaza si asigura activitatea de secretariat si  administrativd a
Inspectoratului;

37) Aprovizioneaza si gestioneaza consumul materialelor cu caracter administrativ-
gospodaresc;

38) Coordoneaza si verifica buna desfasurare a activitatii de exploatare, intretinere si
reparatii a mijloacelor de transport si asigura folosirea rationald a acestora in sensul
incadrarii in consumul normat de carburant conform prevederilor legale in vigoare,
asigura intocmirea si completarea FAZ-urilor in baza foilor de parcurs;

39) Urmareste si inregistreaza miscarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar,
precum $i casarea acestora cu toate actiunile conexe (dezmembrare, valorificare, etc),
cand este cazul, cu aprobarea ordonatorului de credite ierarhic superior pentru obiecte
de inventar si a ordonatorului principal de credite pentru mijloace fixe;

40) Organizeaza evidenta, selectionarea, pastrarea si casarea documentelor din arhiva
Inspectoratului; preda materialul selectionat la arhivele de stat;

41) Asigura multiplicarea materialelor si lucrarilor pentru administratia Inspectoratului;

42) Asigura administrarea tuturor imobilelor indiferent de forma de dobandire a
acestora (transfer, inchiriere, achizitii publice);

43) Asigura activitatea de curatenie a spatiilor in care-si desfasoard activitatea;

44) Coordoneaza, in conditiile in care persoana desemnatd este angajatd in cadrul
serviciului, colectarea selectiva a deseurilor, conform prevederilor legale;

45) Participa la efectuarea inventarierii, la valorificarea inventarelor si la stabilirea
rezultatelor inventarierii;

46) indeplineste si alte sarcini si atributii in domeniul de competenta potrivit actelor
normative sau dispuse ierarhic.

Tn activitatea de achizitii publice

47) Elaboreaza ,Programul anual al achizitiilor publice” pe baza necesitatilor si
prioritatilor comunicate de celelalte compartimente din cadrul institutiei si opereaza
actualizari ale acestuia ori de cate ori apar necesitati noi;
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48) Elaboreaza strategia anuald de contractare a achizitiilor publice si opereaza
modificari si completari ulterioare asupra acesteia;

49) Efectueaza analize si studii de piatd in scopul utilizarii eficiente a fondurilor
publice;

50) Elaboreaza Notele de achizitii in conformitate cu programul achizitiilor publice;

51) Elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de
atribuire;

52) indeplineste obligatiile de publicitate impuse de Legea 98/2016 a achizitiilor publice
cu modificarile si completarile ulterioare;

53) Aplica si finalizeazd procedurile de atribuire a contractelor de achizitii publice
pentru inspectorat potrivit ,Programului anual al achizitiilor publice” conform
prevederilor legale in vigoare;

54) Realizeaza achizitiile directe;
55) Constituie si pastreaza "Dosarul achizitiei publice”;

56) Urmareste executarea si finalizarea contractelor privind achizitiile publice, dupa
caz, in colaborare cu compartimentele implicate in derularea acestora;

57) Elaboreaza si propune conducatorului institutiei proiecte de norme si proceduri de
lucru in domeniul achizitiilor publice potrivit legislatiei in vigoare;

58) Tntreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea
nregistrarii autoritatii contractante in SEAP;

59) Tntocme§te anual raportarea achizitiilor catre SEAP;

60) Deruleaza si finalizeaza, in conditiile legii si a creditelor bugetare aprobate,
obiectivele de investitii;

61) Participa la efectuarea inventarierii, la valorificarea inventarelor si la stabilirea
rezultatelor inventarierii;

62) Tndeplineste si alte sarcini i atributii in domeniul de competenta potrivit actelor
normative sau dispuse ierarhic.

63) Coordoneaza activitatile compartimentului Resurse Umane si a compartimentului
Informatica;

64) Indeplineste atributile ce revin din Decizia IS al ITM privind
constituirea/actualizarea Grupului de lucru pentru implementarea metodologiei de
evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Vaslui,
conform Metodologiei Standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul
autoritatilor si institutiilor publice centrale, aprobatd prin Hotararea Guvernului nr.
599/2018.
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65) Indeplineste atributile ce revin din Decizia IS al ITM Vaslui privind
constituirea/actualizarea Structurii cu atributii de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologicd a implementarii si dezvoltarii sistemului propriu de control
intern managerial, denumita Comisie de Monitorizare, dupa cum urmeaza:

- elaboreaza programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial in
functie de necesitatiile si de particularitatile Inspectoratului Teritorial de Munca Vaslui.
Programul cuprinde obiective si actiuni necesare functionarii eficiente a sistemului de
control intern managerial implementat, cu stabilirea de responsabilitati si termene de
realizare. De asemenea, programul cuprinde si masuri necesare dezvoltarii acestuia,
cum ar fi elaborarea si aplicarea procedurilor specifice pe activitati, perfectionarea
profesionala in domeniul sistemului de control intern managerial, etc. Actualizarea
programului tine seama de regulile minimale de management continute in standardele
de control intern managerial aprobate prin Ordinul Secretariatului Guvernului nr.
600/2018, particularitati organizatorice, functionale si de atributii ale Inspectoratului
Teritorial de Munca Vaslui, personalul si structura acestuia, alte reglementéri si conditii
specifice;

- asigura actualizarea periodica a programului, evalueazi si analizeaza periodic
stadiul realizarii obiectivelor si actiunilor propuse prin program; acorda alte termene de
realizare la solicitarea compartimentelor care le-au stabilit;

- raporteaza semestrial catre Inspectia Muncii Bucuresti, progresele inregistrate cu
privire la dezvoltarea sistemului propriu de control intern managerial, in raport cu
programele adoptate, precum si referiri la situatiile deosebite si la actiunile de
monitorizare, coordonare si indrumare, intreprinse in cadrul acestora;

- acolo unde se considera oportun, indruma compartimentele din cadrul
Inspectoratului Teritorial de Munca Vaslui in elaborarea programelor de actiuni, in
realizarea si actualizarea acestora si/sau in alte activitati legate de controlul intern
managerial;

- asigura armonizarea procedurilor utilizate, in sistemul de control intern managerial,
la nivelul compartimentelor Inspectoratului Teritorial de Munca Vaslui, in situatia
operatiunilor /activitatilor comune acestor structuri;

- respecta procedura de sistem privind adoptarea procedurilor operationale;

- mentine inregistrari relevante ale sistemului de control intern managerial: proceduri
elaborate la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Vaslui, registrul riscurilor
identificate la nivelul structurilor Inspectoratului Teritorial de Munca Vaslui, formulare,
informari si raportari, alte documente;

- intocmeste Situatia sintetica a rezultatelor autoevaluarii, prevazuta in anexa nr. 4.2
din Ordinul SGG nr. 600/2018, cu modificarile si completarile ulterioare, prin
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centralizarea informatiilor din chestionarele de autoevaluare, semnate si transmise de
conducatorii de compartimente.

- are obligatia sa elaboreze si sa pastreze pe o pericadd de cel putin 5 ani

documentatia relevanta cu privire la organizarea si functionarea sistemului de control
intern managerial propriu si pe cea referitoare la operatiunea de autoevaluare a
acestuia.
66) Respecta Regulamentul de Organizare si Functionare al Inspectoratelor Teritoriale
de Munca, Regulamentul de Ordine Intericara al ITM Vaslui, Codul de Conduitd al
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul Inspectiei Muncii si
Inspectoratelor Teritoriale de Munca si Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

67) Tndepline§te si alte atributii in domeniul de competentd potrivit actelor normative
sau dispuse ierarhic.

Atributii_si raspunderi in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munci:

- sa isi desfasoare activitatea , in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si
cu instructiunile primite, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

- sa-si insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si
sanatatii in munca si masurile de aplicarea acestora;

- sa utilizeze corect echipamentele tehnice, substantele periculoase si celelalte
mijloace de productie;

- sa nu procedeze la deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrara a dispozitivelor
de securitate ale echipamentelor tehnice si ale cladirilor, precum si sa utilizeze corect
aceste dispozitive ;

- sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau
alta situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala;

- sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca in cel mai scurt timp posibil
accidentele de munca suferite de persoana proprie sau de alti angajati;

- sa opreasca lucru la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa
informeze de indata conducatorul locului de munca;

- sa refuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca acesta ar pune in pericol
de acccidentare sau imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti la
procesul de productie;
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- sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare, corespunzator scopului
pentru care a fost acordat;

- sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorul desemnat cu atributii specifice in
domeniul securitatii si sanatatii in munca , atat timp cat este necesar, pentru a da
angajatorului posibilitatea sa asigure ca toate conditiile de munca sunt corespunzatoare
si nu prezinta riscuri pentru securitatea si sanatate la locul de munca ;

- 5a coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorul desemnat cu atributii specifice in
domeniul securitatii si sanatatii in munca, atat timp cat este necesar, pentru realizarea
oricarei sarcini sau cerinte impuse de autoritatea competenta pentru prevenirea
accidentelor si bolilor profesionale;

- sa dea relatii din proprie initiativa sau la solicitarea organelor de control si de
cercetare in domeniul protectie muncii;

- foloseste corect in timpul lucrului echipamentul de protectie, fiind interzisa folosirea
acestuia in afara societatii sau instrainarea sub orice forma;

- Nu accepta executarea unor sarcini de servciu pentru care nu este pregatit
profesional si instruit pe linie de securitate si sanatate in munca si lucrari in afara
atributiilor sale de serviciu;

- participa la toate toate instructajele de securitate se sanatate in munca precum si la
orice actiune initiata in domeniul securitatii si sanatatii in munca ;

- in caz de accident de munca, acorda accidentatului prim ajutor, anunta imediat pe
seful ierarhic fara a schimba starea de lucruri (daca aceasta nu conduce in continuare la
alte accidente) pana la sosirea acestuia;

- nuintra in zonele de restrictie sau la locurile munca pentru care nu a fost instruit; nu
face interventie la la tablourile electrice daca nu este calificat in acest sens, chiar daca
acestea nu sunt sub tensiune;

- este interzis consumarea in timpul programului a bauturilor alcoolice;

- mentine permanent locul de munca si utilajele cu care lucreaza in perfecta ordine si
curatenie.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului:
1. Denumire: Consilier,

2. Clasa: |

3. Gradul professional ?: grad profesional superior

4. Vechimea in specialitate necesara: minim 7 ani
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Sfera relationala a titularului postului:

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: inspectorul sef

- superior pentru: personalul din subordine

b) Relatii functionale: colaboreazi cu celelalte compartimente in vederea indeplinirii
sarcinilor de serviciu;

c) Relatii de control: pentru compartimentul Economic, Resurse Umane, Logistica si
Administrare Patrimoniu;

d) Relatii de reprezentare: cu toate compartimentele;
2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: reprezinta inspectoratul in relatiile cu autoritatile si
institutiile publice in baza delegarii de citre inspectorul sef;

b) cu organizatii internationale: in conditiile legii si in limita de competenta;

C) cu persoane juridice private: in conditiile legii si in limita de competent3;

3. Limite de competentd '”: poate lua decizii §i intreprinde actiuni fira aprobare
prealabila de la inspectorul sef in limitele de competent3 a postului.

4. Delegare de atributii si competenta: poate delega atributii personalului din
subordine.

intocmit de '":

1. Numele si prenumele: CHIRVASE GHEORGHE
2. Functia publica de conducere: inspector sef
3. 5eMNALUrAs cevvvrneiiiiii i eeenen,
4. Data intocmirii: 16.05.2025

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:
2. 5emMNAtUral c.eeeuiieneiiiiiiiiiee e e anens

3. Data:

Str. Radu Negru, nr, 274, Vaslui, Vaslui
Tel: +4 0235 31 90 67; fax: +4 0235 36 14 20
itmvaslui@itmvaslui.ro

www.jtmvaslui.ro

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sub nr. 3279
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA VASLUI

Contrasemneazi ':

1. Numele si prenumele:
2. Functia:
3. Semnatura: .......oeveenennnn. Cereeteerateaaana.

4, Data:

1) Se va completa cu numele, prenumele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei publice.
Se va semna de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice si se va stampila in mod obligatoriu

“2) Se va completa cu informatiile corespunzatoare conditiilor prevazute de lege si stabilite la nivelul
autoritatii sau institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzatoare.

"3) - Pentru functiile publice din clasa I si a ll-a, studiile de specialitate se stabilesc in conditiile
prevazute la art. 20 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare.

- Pentru functiile publice de conducere se mentioneaza si conditia prevazuta la art. 465 alin. (3) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

~4) Se mentioneaza, daca este cazul, conditia privind absolvirea unor perfectionari/specializari
stabilite prin acte normative pentru ocuparea/exercitarea unei functii publice si/sau, dupa caz, a unor
perfectionari/specializari considerate utile pentru desfasurarea activitatii in exercitarea functiei
publice.

~5) Daca este cazul.

"6) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile citit", scris”si vorbit”", dupa cum urmeaza:
cunostinte de baza", nivel mediu®, nivel avansat".

~7) Se mentioneaza, daca este cazul:

- conditia specifica prevazuta la art. 465 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea
conditiei;

- delegari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii, dupa caz.

"8) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in
concordanta cu specificul functiei publice corespunzatoare postului.

"9) Se stabileste potrivit prevederilor legale.

"10) Reprezinta libertatea decizionala de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor
care ii revin.

"11) Se intocmeste de catre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit
legii, cu exceptia situatiei in care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducatorului autoritatii
sau institutiei publice. In acest caz, precum si pentru functia publica de secretar general al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemneaza prin act administrativ al conducatorului
autoritatii sau institutiei publice persoana care ocupa functia de conducere imediat inferioara sa
intocmeasca si sa semneze fisa postului, daca prin reglementari cu caracter special nu se prevede altfel.

“'12) Se semneaza de catre persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu exceptia
situatiei in care calitatea de contrasemnatar revine conducatorului autoritatii sau institutiei publice. In
acest caz, precum si in cazul in care raportul de evaluare nu se contrasemneaza potrivit legii, fisa
postului nu se contrasemneaza.

Str. Radu Negru, nr. 274, Vaslui, Vaslui

Tel.: +4 0235 31 90 67; fax: +4 0235 36 14 20

itmvaslui@itmvasluiro

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sub nr. 3279
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