INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA VASLUI

Nr. GOLE.1.08.08 405

/4 ¢5

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA VASLUI
ANUNTA DECLANSAREA PROCEDURII DE TRANSFER
LA CERERE/INTERES DE SERVICIU
PENTRU DOUA POSTURI AFERENTE UNOR FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

ANUNT din data de 08 AUGUST 2025
privind declansarea procedurii de transfer la cerere,
pentru ocuparea a 2 (doud) posturi aferente unor functii publice de
executie
din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Vaslui

Inspectoratul Teritorial de Munca Vaslui, in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ) si
art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2), (3), (5), (6), (8") si (9) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

anunta declansarea procedurii de transfer la cerere, pentru ocuparea a doua posturi de
functii publice de executie vacante de inspector de munca, clasa I, grad profesional
superior, in cadrul Compartimentul Sinitate si Securitate in Munca si Supravegherea
Pietei in conformitate cu procedura de sistem P.S.25 »Procedura de sistem privind
ocuparea prin transfer a functiilor publice vacante la/de la Inspectoratul Teritorial de
Munca Vaslui”.

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA

In termen de 20 zile de la data afisarii anuntului functionarii publici interesati pot depune
formularul de finscriere insotit de documentele care atestd indeplinirea conditiilor
generale si specifice ocuparii functiilor publice vacante de inspector de munca, clasa I,
grad profesional superior, in cadrul Compartimentul Sinitate si Securitate fn Munca si
Supravegherea Pietei si anume:

1. curriculum vitae, modelul comun european;

2. copia cartii de identitate, precum si copia actului doveditor emis de autoritatile
competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de
nastere;

3. copii ale diplomelor-de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari, raportat la cerintele din fisa postului vacant;

4. copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupi caz, pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea functiei publice;

5. adeverinta medical3, care sé ateste starea de sinatate corespunzitoare functiei publice
solicitate;

6. acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.
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Copiile de pe actele de mai sus, se prezint3 in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei.
Fiecarei solicitari i se atribuie un numar .de inregistrare dat din Columbo de citre
REGISTRATURA.

Procedura de selectie in cazul transferului in interesul serviciului cuprinde urmatoarele
etape succesive:

a). selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante
prin transfer;

b). proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinuta doar de solicitantii declarati admisi
la etapa selectiei.

TE?OMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE: 28 august 2025, ora
16

Ulterior verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de transfer si afisarii
rezultatului selectiei, va fi organizata proba interviu in data de 09 septembrie 2025, ora
10, la sediul Inspectoratului Teritorial de Muncg Vaslui.

CONDITIl pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiilor publice vacante de
inspector de munca, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentul
Sanatate si Securitate in Munca si Supravegherea Pietei:

» studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungi
durata absolvite cu diploma de licent3 sau echivalents in domeniile fundamentale: stiinte
ingineresti, stiinte agricole si silvice, stiinte juridice, stiinte economice, stiinte socioumane
sau in urmatoarele specializari: asistenta sociald, sociologie, psihologie, medicini si
administratie publica;

> 53 aiba vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: minimum
7 ani vechime; _

> Sa aiba cunostinte operare calculator, nivel mediu (Sistem operare Windos, Word, Excel,
Outlook Express).

Bibliografia /tematica pentru functia publicd de executie vacanti de inspector de
munca, clasa |, grad profesional superior, in cadrul Compartimentul Sinitate si
Securitate in Munca si Supravegherea Pietei Toate actele normative vor fi considerate cu
modificarile si completarile ulterioare, in vigoare la data testarii/concursului.

1. Constitutia Romaniei, republicat;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 - privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, Partea VI - Titlul | - Dispozitii generale; Titlul Il -
Statutul functionarilor publici;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 - privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicata, modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare:

- Atributiile Inspectiei Muncii;

- Organizarea Inspectiei Muncii;

- Inspectorul de munca si atributiile sale;
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6. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare
-Titlul V: securitate si sanatate in munca.

7. Legea nr. 319 / 2006 a securitatii si sdnatatii in muncd, cu modificirile si completarile
ulterioare:

e obligatiile angajatorilor;
e obligatiile lucratorilor;
® comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor.

8. Hotararea Guvernului nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii securitatii si sdnatatii in muncd nr. 319/2006, cu modificirile
si completarile ulterioare:

® autorizarea functionarii din punct de vedere al securitatii si sanatatii in munc;

e servicii de prevenire si protectie;

® organizarea si functionarea comitetului de securitate si sinatate in munc3;

¢ instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si sdnatatii in munc;

* pericol grav si iminent si zone cu risc ridicat si specific;

® comunicarea s§i cercetarea evenimentelor, inregistrarea si evidenta accidentelor de

munca si a incidentelor periculoase, semnalarea, cercetarea, declararea si raportarea
bolilor profesionale;

* avizarea documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul
securitatii si sanatatii in munca.

9. Hotararea Guvernului nr. 1.091 / 2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru locul de munca:

¢ obligatii generale;

e cerinte minime de securitate si sinatate pentru locurile de munci utilizate pentru prima
data conform art. 6 din hotarare;

¢ cerinte minime de securitate si sdnatate pentru locurile de munci aflate deja in
folosinta, dupa cum se mentioneaza in art. 7 din hotérare.

10. Hotararea Guvernului nr. 1.028 / 2006 privind cerintele minime de securitate si
sanatate in munca referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare:

e obligatiile angajatorilor;

e informarea, instruirea, consultarea si participarea lucratorilor;

e protectia ochilor si a vederii.

11. Hotardrea Guvernului nr. 1.218 / 2006 privind stabilirea cerintelor minime de
securitate §i sanatate n muncé pentru asigurarea protectiei lucritorilor impotriva riscurilor
legate de prezenta agentilor chimici, republicati:

e definitii;

e valori limita de expunere profesionald si valori limita biologice;

e obligatiile angajatorilor;

e interdictii si supravegherea starii de sanatate.
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12. Hotararea Guvernului nr. 1.093 / 2006 privind stabilirea cerintelor minime de
securitate §i sanatate pentru protectia lucrétorilor impotriva riscurilor legate de expunerea
la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munca, republicati:

e obligatiile angajatorilor;
e dispozitii referitoare la supravegherea starii de sanitate a lucritorilor.

13. Hotararea Guvernului nr. 1.051 / 2006 privind cerintele minime de securitate si
sanatate pentru manipularea manuald a maselor care prezinti riscuri pentru lucratori, in
special de afectiuni dorsolombare:

e obligatiile angajatorilor;
e informarea, instruirea, consultarea si participarea lucratorilor.

14. Hotararea Guvernului nr. 971 / 2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate §i/sau de sanatate la locul de muncd, cu modificarile si completirile ulterioare:

e dispozitii generale;

e obligatiile angajatorilor;

e cerintele minime privind semnalizarea de securitate si/sau de sinitate la locul de
munca.

15. Hotararea Guvernului nr. 300 / 2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru santierele temporare sau mobile, cu modificarile si completarile ulterioare:

e dispozitii generale;

e coordonatori in materie de securitate si sinatate;

e instrumente ale coordonarii;

e declaratia prealabila;

e elaborarea proiectului lucrarii;

e realizarea lucrarii;

¢ obligatiile beneficiarului, managerului de proiect, angajatorilor si lucratorilor
independenti;

» cerinte minime de securitate §i sanatate pentru santiere.

16. Hotardrea Guvernului nr. 1.146 / 2006 privind cerintele minime de securitate si
sanatate pentru utilizarea ih muncé de catre lucritori a echipamentelor de munca:

e obligatiile angajatorului;
o cerintele minime pentru aplicarea art. 4 alin. (1) lit. a) pct. (ii) si lit. b) din hot&rare;

e dispozitii referitoare la utilizarea echipamentelor de muncé previzute la art. 4 alin. (3)
din hotarare.

17. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la
locurile de munca, cu modificirile si completarile ulterioare:

* Obligatiile angajatorilor privind protectia maternitatii la locurile de munca;

18. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 99 / 2000 privind misurile ce pot fi aplicate in
perioadele cu temperaturi extreme pentru protectia persoanelor incadrate in munca;
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19. Ordinul MMFPS nr.3/03.01.2007 privind aprobarea Formularului pentru inregistrarea
accidentului de munca - FIAM;

20. Ordonananta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare:

e Sanctiuni contraventionale, aplicare, comunicare, executare prescriptie.

21. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile:

e Petitiile - definitie, dreptul de petitionare, modul de adresare si de solutionare a
petitiilor.

Fisa postului de inspector de muncd, clasa |, grad profesional superior din cadrul
Compartimentului Sinitate si Securitate in Munca si Supravegherea Pietei este anexata
la prezentul anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefonul fix: 0235 319067, int 107 - persoana de
contact: Isaila Bianca-Elena, consilier in cadrul compartimentului ERULAP.

Inspector sef, ==
Gheorghe CHIRVASE ‘7
Ill.r‘
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APROB,

Inspector sef

CERERE DE TRANSFER

SubsemNAtUL/SUDSEMNALA c.ceccvvrvrrereereniestrene s e et e e s sercememenesssansessnnens domiciliat/domiciliata
................................. posesor/posesoare al/a Cl seria .............nl.........., angajat in prezent in cadrul
....................................................... pe functia PUBLICA ..cceceeveerecseee s vrrseneseserensssnsenserneneennse. fOFMUlez prezenta
cerere, in vederea realizarii transferului, la cerere, pe functia pUbliCE de .......ceeeeeeeereseemsnecereeneenes

din cadrul ITM XXX, Serviciul/Compartimentul ......c.ceeeeeevnernrnnennnn.. (denumirea structurii), cu
respectarea dispozitiilor art. 502 alin. (1) lit. c) si art. 506 alin. (1) lit. b) si alin. (8) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare.

Anexez prezentei urmatoarele documente:

Data, Semnatura,
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Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/a  ..... eeeeneaans eeeeenreaanan, eeeeeeaeeans O, domiciliat/a in
eeeeens eraeeeeeene. eereeaannaa. eereeeeenaianas e aeeeeriiinaae, veeieeeee, CU adresa de e-mail
ereeerianee eeeereneannane. Ceereeeenees ...., Sunt de acord ca datele mele cu caracter

onal sa fie prelucrate de Ministerul Finantelor, in scopul derulirii procedurii de
transfer in interesul serviciului, pentru organizarea céreia a fost publicat anuntul din data
de ........ Ceetrereeaeeaias .. §i pentru care am calitatea de aplicant, cu respectarea
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Data, Semnatura,
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