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MAI 2024

In indeplinirea obiectivelor prevazute de Legea nr. 108/1999, republicata - Legea pentru
infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, inspectorii de munca au desfasurat in luna mai
2024 activitati specifice urmarind respectarea prevederilor legale in domeniul relatiilor de
munca si a securitatii si sanatatii in munca.

Activitatea zilnica a inspectorilor de munca a vizat, cu prioritate, sanctionarea muncii
nedeclarate, rezultatele controalelor efectuate fiind comunicate, zilnic, catre Inspectia
Muncii.

Rezultatele obtinute la nivelul judetului Vaslui, Tn activitatea de control:

In domeniul relatiilor de munca:

In luna mai, in domeniul relatiilor de munca la nivelul judetului Vaslui au fost efectuate un
numar de 118 controale care au avut ca obiectiv principal identificarea muncii nedeclarate
n toate formele ei.

in urma verificarilor au fost sanctionati 29 angajatori, fiind aplicate 40 sanctiuni
contraventionale. Valoarea totala a amenzilor in luna mai este 199.000 lei. Pentru
neconformitatile constatate au fost dispuse 206 de masuri de intrare in legalitate.

In luna mai au fost sanctionati pentru munca nedeclarata, un numar de 6 angajatori fiind
identificate 7 persoane care prestau munca nedeclarata. Pentru persoanele identificate ca
prestau munca nedeclarata, angajatorilor le-au fost aplicate amenzi in valoare de 20.000 lei
pentru fiecare persoana, valoarea totala a amenzilor pentru munca nedeclarata in luna mai
fiind de 140.000 lei.

in domeniul securitadtii si sandtatii in munca:

In luna mai 2024, inspectorii de munca din cadrul Compartimentului Control Securitate si
Sanatate in Munca au efectuat vizite de inspectie la 72 angajatori.

In urma vizitelor de inspectie efectuate de catre inspectorii de munca din cadrul
Compartimentului Control Securitate si Sanatate in Munca, in luna mai au fost constatate
121 neconformitati.

Pentru neregulile constatate au fost sanctionati un numar de 52 angajatori, fiind aplicate
119 sanctiuni contraventionale.

In luna mai 2024 au fost comunicate de angajatori, un numar de 9 evenimente, in care au
fost implicati lucratori urmand a fi finalizate cercetari in vederea stabilirii caracterului lor.

in perioada 14 - 17.05.2024, s-a desfasurat Campania Nationala pentru verificarea modului
in care sunt respectate prevederile legale privind incheierea si executarea contractelor
individuale de munca, precum si prevederile legale privind cerintele minime de securitate si
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sanatate in munca de catre angajatorii care desfasoara activitatea in centre comerciale n
domeniile:

"Cultivarea plantelor pentru inmultire" - cod CAEN 0130
"Activitati de pompe funebre si similare" - cod CAEN 9603

"Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu amanuntul al animalelor
de companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate” - cod CAEN 4776

“Comert cu ridicata al florilor si plantelor" cod CAEN 4622.

Obiectivele acestei campanii au vizat identificarea angajatorilor care nu respecta
prevederile legale care reglementeaza atat domeniul relatiilor de munca cat si a securitatii
si sanatatii in munca.

In cadrul campaniei, in judetul Vaslui au fost controlati 24 angajatori Tn domeniul relatiilor
de munca, au fost aplicate 3 sanctiuni contraventionale si dispuse 26 masuri de intrare in
legalitate. Au fost aplicate amenzi in valoare de 6.000 de lei. In domeniul securitate si
sanatate in munca au fost controlati in cadrul aceleasi campanii un numar de 7 angajatori,
in domeniul "Activitati de pompe funebre si similare” au fost constatate 18 deficiente, si 18
masuri dispuse. Au fost aplicate 18 avertismente. In domeniul "Comert cu amanuntul al
florilor, plantelor si semintelor, comert cu amanuntul al animalelor de companie si a hranei
pentru acestea, in magazine specializate" au fost controlati un numar de 9 angajatori, au
fost constatate un numar de 31 de deficiente si au fost dispuse 31 de masuri de intrare in
legalitate. Au fost sanctionati un numar de 9 angajatori valoarea amenzilor fiind 4.000 lei.

In perioada 29.05 - 01.06.2024 s-a desfasurat Campania nationala pentru verificarea
modului in care sunt respectate prevederile legale privind incheierea si executarea
contractelor individuale de munca de catre angajatorii care desfasoara activitate in
domeniul "Activitati de jocuri de noroc si pariuri” - cod CAEN 9200.

In domeniul relatiilor de munca, in cadrul acestei campanii, inspectorii de munca au fost
efectuate vizite de inspectie la 6 angajatori. Au fost depistate 3 persoane care prestau
munca nedeclarata, aplicate 3 amenzi in valoare de 60.000 lei. Mentionam ca au fost
efectuate verificari la un numar mai mare de sali de joc, insa fisele de identificare au fost
transmise ITM - urilor unde angajatorii aveau sadiul social declarat.

"Avand in vedere ca in aceasta perioada se desfasoara activitati cu caracter ocazional,
atragem atentia tuturor beneficiarilor Legii 52/2011, cu privire la drepturile si obligatiile ce
le revin conform dispozitiilor legale, sa respecte prevederile legale, normele de securitate si
sanatate in munca pentru a preintampina producerea unor evenimente nedorite."
Gheorghe Chirvase - Inspector Sef, Inspectoratul Teritorial de Munca Vaslui
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