INSPECTIA MUNCII ———

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA VASLUI romania2019.eu

RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA DE CONTROL
IN LUNA APRILIE 2019

Prin Programul cadru de actiuni al Inspectoratului Teritorial de Munca Vaslui pentru anul 2019,
aprobat de catre conducerea Inspectiei Muncii, s-a stabilit ca unul dintre obiectivele prioritare
ale activitatii inspectoratului il reprezinta combaterea muncii nedeclarate, in vederea
descurajarii si a diminuarii acestui fenomen care, in fapt, reprezinta tot o forma de evaziune
fiscala.

Activitatea zilnica a inspectorilor de munca a vizat, cu prioritate, sanctionarea muncii
nedeclarate, rezultatele controalelor efectuate fiind comunicate, zilnic, catre Inspectia Muncii.
Rezultatele obtinute la nivelul judetului Vaslui, in perioada 01.04-30.04.2019, in activitatea de
control, sunt redate mai jos.

In domeniul relatiilor de munca:

Indicator _Va?oare Contravfaloa_re
indicator amenzi (lei)

Total unitati controlate 106
Nr. salariati ai angajatorilor controlati, din care: 5390

- femei 3720

- tineri 0
Nr. deficiente constatate 28
Nr. masuri dispuse 207
Nr. total amenzi aplicate 9 220.000
Nr.total avertismente aplicate 3
Numar persoane depistate cu ,,munca nedeclarata” 10 200.000

Numar persoane depistate cu ,,munca nedeclarata”: 10 pers.
Valoarea amenzilor aplicate: 220.000 lei

Nr. sanctiuni aplicate angajatorilor: 9

5 amenzi Tn cuantum de 200.000 lei pentru munca nedeclarata.

Principalele deficiente stabilite in controale:

e Primirea la lucru a salariatilor fara intocmirea in forma scrisa a contractelor individuale
de munca;

e neplata drepturilor salariale la termenul prevazut in contractul individual de munca;
e neacordarea repausului saptamanal;
e nerespectarea corecta a evidentei timpului lucrat ;

e contractele individuale de munca nu au fost completate cu clauze referitoare la criteriile
de evaluare a activitatii profesionale a salariatilor aplicabile la nivelul angajatorului;
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regulamentul intern nu contine dispozitii referitoare la criteriile si procedurile de
evaluare profesionala a salariatilor;

registrul general de evidenta al salariatilor in format electronic nu se pastreaza la sediul
societatii ori nu este completat la zi;

In domeniul securitatii si sdndtdtii in muncd:

Indicator Valoare indicator C:r:tgs\zlftl(?:ir)e
Total unitati controlate 68
Nr. deficiente constatate 58
Nr. masuri dispuse 58
Nr. de opriri 0
Nr. total amenzi aplicate 63
Nr. total avertismente 58
Evenimente communicate 11
Evenimente cercetate 7

Principalele deficiente stabilite in controale :

Lipsa fiselor de aptitudini eliberate in urma examinarii medicale la angajare si/sau
periodica a lucratorilor.

Lipsa evaluarii riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala pentru activitatile
desfasurate.

Lipsa autorizarii initiale si a verificarilor periodice a echipamentelor tehnice supuse
reglementarilor ISCIR.

Lipsa instruirii periodice a lucratorilor.

Organizarea necorespunzatoare a activitatii la nivelul unitatilor, conform noilor
reglementari din H.G. nr. 955/2010 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.
319/2006.

Lipsa instructiunilor proprii de securitate a muncii pentru activitatile desfasurate.

Desfasurarea activitatii fara efectuarea examenului medical la angajare si/sau periodic a
lucratorilor.

"Tinand cont de timpul favorabil la lucrari cu caracter ocazional desfasurate de zilieri,
atragem atentia tuturor persoanelor juridice cu privire la respectarea prevederilor legale
in domeniul relatiilor de munca precum si a securitatii si sanatatii in munca. "

Totodata, aducem la cunostinta tuturor beneficiarilor ca inca noua activitati si domenii
au fost adaugate de Guvern pe lista celor in care pot fi angajati zilieri. Astfel, potrivit
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-1 primeascd. Dacd ati primit acest document in mod eronat, va
adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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actului normativ, zilierii pot desfasura pentru un beneficiar exclusiv activitati
necalificate, cu caracter ocazional, si pot fi angajati si in urmatoarele domenii de
activitate:

- activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor - grupa 823;

- publicitate - grupa 731;

- activitati de interpretare artistica, spectacole - clasa 9002 si activitati de gestionare a
salilor de spectacole - clasa 9004;

- cresterea si reproductia animalelor semidomestice si a altor animale - clasa 0149;

- activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente - diviziunea 5621;

- activitati de intretinere peisagistica - plantarea, ingrijirea si intretinerea de parcuri si
gradini, cu exceptia facilitatii de locuit particulare - clasa 8130;

- restaurante - clasa 5610;

- baruri si alte activitati de servire a bauturilor - clasa 5630;

- activitati ale gradinilor zoologice, botanice si ale rezervatiilor naturale - clasa 9140.
Ordonanta de urgenta mai stabileste ca niciun zilier nu poate lucra pentru acelasi
beneficiar pe o perioada mai lunga de 90 de zile, cumulate pe durata unui an
calendaristic, cu exceptia celor care presteaza activitati in domeniul agriculturii,
cresterii animalelor in sistem extensiv prin pasunatul sezonier al ovinelor, bovinelor,
cabalinelor, activitati sezoniere in cadrul gradinilor botanice aflate in subordinea
universitatilor acreditate, precum si in domeniul viticol. In cazul acestora, perioada nu
poate depasi 180 de zile cumulate pe durata unui an calendaristic.

Comp. Comunicare si Relatii cu Publicul
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